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PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS
D.LEG 1057 - DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

'PROCESO CAS N° 0106-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01EJECUTIVO/A LEGAL EN
INTEGRIDAD PUBLICA PARA LA OFICINA DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA LA

CORRUPCION”
RESULTADOS DE LA SUB ETAPA DE EVALUACION DE VERIFICACION DE REQUISITOS
MINIMOS DEL PUESTO
N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACIONES
No cumple con el Programa de Especializacion (90 horas como
ALONSO SANTAMARIA GEOVANI NO APTO/A | minimo u 80 si es dictado por un ente rector) en integridad publica,
1 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
; No cumple con el Programa de Especializacion (90 horas como
ALVA SAENZ DE ALCEDO KAROL NO APTO/A | minimo u 80 si es dictado por un ente rector) en integridad publica,
MARGOT , . - ,
2 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
No cumple con el Programa de Especializacion (90 horas como
CABOS JARA ANITA DEL CARMEN | NO APTO/A | minimo u 80 si es dictado por un ente rector) en integridad publica,
3 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
No cumple con los Programas de Especializacién (90 horas como
CENCIA QUISPE OBBIDIO NO APTOJA | Minimo u 80 si es dictado por un ente recto‘r). en mgegrldad put_)llca y
Derecho laboral o Derecho civil y procesal civil, segun lo requerido en
4 los requisitos del perfil del puesto.
No cumple con el Programa de Especializacion (90 horas como
FLORES PARI CYNTHIA NO APTO/A | minimo u 80 si es dictado por un ente rector) en integridad publica,
MERCEDES . , - .
5 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
No cumple con los Programas de Especializacién (90 horas como
HUILLCAHUARI HUAMANI. ABIMAEL | NO APTO/A minimo u 80 si es dictado por un ente rectqr) en mFegrldad pupllca y
Derecho laboral o Derecho civil y procesal civil, segun lo requerido en
6 los requisitos del perfil del puesto.
) No cumple con el Programa de Especializacion (90 horas como
LAZO CANETE DENIS NO APTO/A | minimo u 80 si es dictado por un ente rector) en integridad publica,
7 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
8 | PENA PENA JUAN CARLOS ISRAEL | APTO/A
No cumple con el Programa de Especializacion (90 horas como
PORTILLO PORTILLA KERSTIN NO APTO/A | minimo u 80 si es dictado por un ente rector) en integridad publica,
GERALDINE . , - .
9 segun lo requerido en los requisitos del perfil del puesto.
10 | RIVERA GODOS MARIELA APTO/A
No cumple con los Programas de Especializacién (90 horas como
RUIZ RAMAL ARIANA NO APTO/A | Minimo u 80 si es d|ctad(_) por un ente rector) en Derecho !aporal 0
Derecho civil y procesal civil, seglin lo requerido en los requisitos del
11 perfil del puesto.
Los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO, deben enviar al correo

comitecas3@midagri.gob.pe su curriculum vitae documentado (en un solo archivo pdf), para poder
rendir la evaluacién de conocimientos segun el cronograma establecido, la misma que tendr4 como
UNICA FECHA y HORA de envio el 30 de enero de 2024 de 8:30 a 23:59 horas.
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Los/las postulantes que no presenten su curriculum vitae documentado en la fecha establecida no
podrén rendir la evaluacién de conocimiento siendo considerados como descalificados/as.

Asimismo, se les comunica a los/las postulantes que han obtenido el resultado APTO y han
cumplido con presentar su curriculum vitae documentado; que la siguiente etapa del proceso seréa
segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS

Fecha . 07 de febrero de 2024
Hora : 11:00 horas

La evaluacién de conocimientos tendrd una duracién maxima de 30 minutos y sera a
través de la aplicacion virtual Google Forms.

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizar4 20 minutos antes al
inicio de la evaluacion de conocimientos.

EL COMITE EVALUADOR

Jesuls Maria, 29 de enero de 2024
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